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PRESENTACION

La Federacion Empresarial Segoviana (FES) edita en 2018 esta Guia
Practica para la Busqueda de Empleo a través de Internet y las Redes
Sociales dirigida a los desempleados de larga duracion participantes en el
Proyecto “Acciones de Orientacion Profesional para el Empleo y Asistencia
para el Autoempleo” (PROAPLD/2017), proyecto financiado por el Servicio
Publico de Empleo de la Junta de Castilla y Ledn.

Es objetivo de este proyecto mejorar la empleabilidad de las personas
demandantes de empleo inscritas en el Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Ledn y favorecer y facilitar la integracion social y laboral de esta
poblacién en la provincia de Segovia a través de la busqueda de empleo
con las nuevas herramientas que nos ofrecen las Tecnologias de la
Informacidén y la Comunicacion (TIC).

A través de estas paginas se quiere ayudar a las personas desempleadas
de nuestra provincia para que se incorporen a la web 2.0 en la busqueda
de empleo, proporcionandoles informacién practica y util sobre los
portales de empleo existentes, apps para méviles y los usos de las redes
sociales en materia de busqueda de un puesto de trabajo.
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INTRODUCCION

Los origenes de Internet se remontan a 1969, cuando se establecié la
primera conexion de computadoras, conocida como ARPANET, entre tres
universidades en California y una en Utah (EE. UU.).

Su definicién, segun la RAE, es una red informatica mundial,
descentralizada, formada por la conexidn directa entre computadoras u
ordenadores mediante un protocolo especial de comunicacién. En otras
palabras, un conjunto de ordenadores conectados entre si, que se
comunican unos con otros.

Gracias a los avances en las nuevas Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC's), se estan desarrollando nuevas utilidades en el
campo de Internet que hacen mas facil nuestra vida cotidiana como:

¢ |r al banco a realizar una transferencia,

e realizar la compra del supermercado,

e comprar un billete de autobus por anticipado,

e obtener nuestro certificado de vida laboral o enviar la declaracién de la
renta.

Estos son algunos ejemplos de lo que hoy ya podemos realizar desde casa,
sin tener que desplazarnos. Solo es necesario disponer de un ordenador y
una conexion a Internet.

Ademas, Internet permite el ahorro de tiempo y esfuerzo y ofrece otras
muchas posibilidades como la busqueda de empleo, el ocio, la
preparacion de viajes o la comunicacién con familiares y amigos...

En esta ocasion, vamos a ver como el buen uso de Internet, puede jugar
un factor muy determinante a la hora de buscar un puesto de trabajo,
sirviendo de complemento a otros métodos de busqueda de empleo.

Internet es una plataforma electrénica con gran variedad de servicios que
facilitan la mediacion entre candidatos/as y empresas. Esto que parece
tan simple, abre un gran abanico de posibilidades: introducir el CV en un
portal de empleo, enviar cartas de presentacién por correo electrdénico,
inscribirse en listas de correo para recibir informacién de interés, buscar
ofertas en bases de datos, participar en foros, hacer consultas online,
descargar formularios o solicitudes, etc.
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Si hablamos de cémo ha influido internet en la bdsqueda de empleo, hay
gue destacar que tanto los candidatos como empleadores utilizan de una
forma intensiva las bolsas de empleo y las redes sociales en los procesos
de seleccién de personal.

Los portales de empleo siguen siendo los lideres como principal opcién
para el 99% de los candidatos en busqueda activa de empleo, pero las
redes sociales se consolidan como herramientas complementarias. Asi se
desprende del IV Informe Infoempleo-Adecco sobre Redes Sociales y
mercado de Trabajo, en el que se refleja cdmo inscribirse a ofertas de
empleo (87%), buscar empleo (85%), conocer las ultimas novedades de su
ambito profesional (82%) y establecer y mantener contactos profesionales
(82%) son las actividades que mas realizan los usuarios que utilizan las
redes sociales con fines profesionales.

Hablando de las redes sociales, LinkedIn es la red social mas idénea para
encontrar empleo, con el 72% de aceptacion entre los candidatos. Le
siguen, aunque a mucha distancia, Facebook (56%) y Twitter (38%).
LinkedIn es también la red social predilecta donde comunicar que se esta
en busqueda activa de empleo, con un 64%.

En cuanto a los profesionales de recursos humanos, el 95% sigue
utilizando como principal via los portales de empleo para la busqueda de
candidatos. Pero reconocen la importancia de las redes sociales como el
aliado perfecto en los procesos de seleccidon ya que, ademds de los
estudios o experiencia del candidato, permiten conocer detalles acerca de
como es éste en su dia a dia y como se muestra a los demas. Ademas, el
69% de las empresas encuestadas ratifican que el candidato activo en
redes sociales tiene mas oportunidades laborales que el inactivo.

Es importante que el candidato se muestre de forma correcta y trabaje su
marca personal, pues el 28% de las empresas asegura haber rechazado a
un candidato por su actividad en estos canales. Los perfiles en redes
sociales mas consultados por parte de los profesionales de RRHH son
Facebook (61,5%), LinkedIn (60%) y Twitter (35,3%).

De cara a futuro, los responsables de recursos humanos encuestados en
este estudio prevén seguir utilizando los medios que mejor resultado les
estan dando hoy en dia: los portales de empleo (92%), las redes sociales
(87%) y las webs corporativas (85%).
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VENTAJAS DE LA BUSQUEDA DE EMPLEO A TRAVES
DE INTERNET

Las bolsas de empleo en Internet y las redes sociales proporcionan
ventajas en la busqueda del empleo frente a otros métodos mads
tradicionales.

Entre las principales destacan:

¢ Alcance geografico ilimitado. La gran ventaja de Internet radica en su
universalidad, dado que es muy sencillo para un usuario acceder a ofertas
de trabajo a nivel local, regional, nacional e internacional.

¢ Inmediatez. En el mismo momento de localizar una oferta de trabajo
podemos enviar nuestro curriculum vitae sin demora alguna de tiempo,
ademads podemos estar seguros de que la empresa que la ha publicado lo
recibe practicamente en tiempo real. Y, por si fuera poco, este servicio se
ofrece durante 24 horas los siete dias de la semana.

e Reduccion de costes. Los demandantes de empleo aumentan la
rentabilidad y eficacia ya que se ahorran los gastos que implica una
busqueda de empleo tradicional: sellos, papel, sobres, ediciéon de
documentos adjuntos, etc.

e Facil acceso. Hasta hace relativamente poco tiempo, los canales de
busqueda de empleo eran pocos y limitados. Con Internet las
posibilidades se han incrementado de forma notable al propio tiempo que
el proceso de busqueda se ha simplificado.

e Blsqueda personalizada. La busqueda de trabajo se realiza de tal
manera que permite la adecuacion entre las ofertas y el perfil profesional
de los/as candidatos/as mediante elementos como el factor geografico,
sector profesional, idiomas o areas de interés dentro de la empresa.
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RECURSOS DIGITALES PARA LA BUSQUEDA DE
EMPLEO

1. PORTALES DE EMPLEO

Para aprovechar las posibilidades que ofrece Internet, es necesario buscar
en las pdaginas web especializadas en empleo y hacerles llegar el
curriculum vitae, adaptandolo a los requisitos solicitados en cada pagina.

A continuacion, se presentan algunos consejos que pueden ser Utiles
tanto para buscar trabajo a través de Internet como para algunos de los
portales de empleo mas utilizados, pues los pasos a seguir suelen ser los
mismos en ambos casos:

1. El primer paso que tienes que dar es registrarte en la pagina web

10

sobre empleo que te interese. Son muchas las pdaginas
especializadas en empleo. Mas adelante te indicaremos las mas
conocidas.

En estas paginas el registro suele ser gratuito. Para registrarte es
necesario introducir tus datos personales basicos. Una vez que has
cumplimentado el registro, el sistema te proporcionara “un
nombre de usuario” y una contrasefia, a través de los cuales
puedes acceder a los servicios ofrecidos por la pagina web. Te
recomendamos que anotes todas las webs, asi como los usuarios

y tus contrasefias en una agenda o libreta.

El segundo paso es introducir tu curriculum vitae en los
formularios que ofrece la pdagina web. Podras modificar tu
curriculum tantas veces como lo consideres necesario. Te
aconsejamos que sea lo mas especifico posible indicando las
funciones que hayas realizado en los puestos en los que tengas
experiencia. En ocasiones la web también te permite subir en
formato pdf o Word tu curriculum.

A partir de este momento puedes entrar en contacto con las
diferentes empresas, ver ofertas de empleo seleccionadas segun
las categorias que te interesen, recibir ofertas de empleo a través
de correo electronico.

Las paginas y los sitios web especializados en empleo suelen
ofrecer como servicio las “bolsas de empleo”. Normalmente, se
trata de un servicio gratuito y para acceder a él es necesario que
te des de alta rellenando un formulario.
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Algunas de ellas te permiten descargarte una app en tu mavil, lo
gue te permitird acceder mucho mas rapido sin necesidad de tener
un ordenador.

A continuacidn, te indicamos algunos de los Portales de Empleo y
Bolsas de Trabajo en los que puedes registrarte para la busqueda
de empleo.

PORTAL DE EMPLEO DE FES
http://www.fessegovia.es

oot €S

federacionempresarial segoviana

EMPLEO JUNTA DE CASTILLA Y LEON
http://www.empleo.jcyl.es

[Scyl

SERVICIO PUBLICO de EMPLEO
de CASTILLAY LEON

Empleo en Castillay Leén
—

BUSCADOR DE OFERTAS DE EMPLEO

BUSQUEDA AVANZADA

SEGOVIA EMPLEO
https://www.segoviaempleo.com/

&Y secoviaermpleg

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/

portal de empleo

Guia Practica para la Busqueda de Empleo a través de Internet y las Redes Sociales

11



http://www.fessegovia.es/
http://www.empleo.jcyl.es/
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/

INFOJOBS
https://www.infojobs.net/

INFOEMPLEO
http://www.infoempleo.com/

LABORIS.NET
http://www.laboris.net/

TUTRABAIO
http://www.tutrabajo.org

INDEED
http://www.indeed.es/

MONSTER
http://www.monster.es/

ADECCO
http://www.adecco.es/

TRABAJAMOS.NET
http://trabajamos.net/

Infojobs

iInfoempleo
Laboris.net

tuTrabajo

‘indeed

MONSTER

Adecco

Q

trabaja
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https://www.infojobs.net/
http://www.infoempleo.com/
http://www.laboris.net/
http://www.tutrabajo.org/
http://www.indeed.es/
http://www.monster.es/
http://www.adecco.es/
http://trabajamos.net/

2. APLICACIONES MOVILES PARA BUSCAR
EMPLEO: APPS

Las apps, al ser disefiadas para dispositivos moviles, suelen ser mas faciles
de usar que las paginas web tradicionales.

Algunas de las mejores funcionalidades que ofrecen son:

e Filtrar las ofertas de empleo por categoria profesional, provincia,
etc.

e Establecer un sistema de alertas para recibir notificaciones de las
ofertas de empleo que se ajustan a nuestro perfil.

e Compartir anuncios de trabajo en redes sociales o enviarlos por
correo electrénico a otras personas a las que pudiera interesar.

e Seguir la evolucion de las candidaturas que se han presentado.

El disefio de las apps es la clave de su eficacia, consiguiendo poner en
marcha filtros capaces de encajar oferta y demanda.

Igualmente, ofrecen la ventaja de estar integradas con redes sociales,
como LinkedIn, Facebook, Twitter o Google+ permitiendo asi compartir
ofertas o incluso poder acceder a ellas a través de nuestros perfiles.

La eficacia de las APP se asemeja a la de los portales web de empleo en el
sentido de que el trabajador, cuando se da de alta, invierta el tiempo
necesario en configurar correctamente su perfil profesional y el del puesto
de trabajo que estd buscando.

Cuanto mas concretos sean ambos, mayor serd la calidad de las ofertas
recibidas.
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Algunas de las aplicaciones méviles mas usadas son:

TURNOBS

Comenzamos esta seleccion con la app Turijobs, que te enviardn
notificaciones al instante con ofertas de empleo en el sector del turismo y
la hosteleria.

Con esta aplicacién podras crear alertas de empleo mediante palabra,
pais, region y frecuencia y luego ver la descripcidn y los primeros detalles
de la oferta sin salir de la aplicacién.

Gracias a sus opciones sociales y a través de tu usuario de LinkedIn puedes

descubrir a quiénes conoces en la empresa que oferta el empleo para de
esta forma poder contactar y enviar un mensaje privado si lo deseas.

941 AM

9:41 AM

9:41 AM 100% w—

Favoritos

Crear nueva alerta

AREA DE GESTION

Director/a - Hilton Barcelona © Dire

Ejemplo: Director de hotel
Buscar ofertas Hace
v Seleciona provincia v
Hace 6 horas en Mallorca Hace
Mis candidaturas
Jefe de Cocina - Cadena hotel... v Jefe X o
5 . v
Hace 8 horas en Madrid Valorar la app Hace
Cocinero - Resturante La Roca v Coc
Hace 8 horas en Girona Hace

Nat
Hace

Hace 4 horas en Barcelona
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JOBANDTALENT

Recibe ofertas adecuadas y cerca de ti: Recibe ofertas que
encajan contigo y estan cerca de ti, chatea con las empresas y
firma tu contrato.

Una vez que completes tu perfil, te sugeriremos las ofertas mas adecuadas
de entre todas las disponibles.

Chatea con las empresas: Habla con las empresas, resuelve tus dudas y
convénceles de que eres el mejor candidato. Facil y sin intermediarios.

Recibe y gestiona
W nomina

Encuentra trabajo y
firma tu contrato al
instante

Recibe ofertas de
empleo para ti
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ADECCOEMPLEATE

R Lo App de Adecco te permitird consultar sus ofertas de empleo
CUEERE e inscribirte al instante en aquellas que sean de tu interés.
B Ademis, podras generar alertas de empleo, en funcién de tus
prioridades de busqueda, de tal forma que siempre que publiguemos una
oferta con esas caracteristicas sea visible para ti. Ademas, podras acceder
a tu CV desde el mévil para actualizarlo y editarlo tantas veces como sea
necesario.

Con Empléate de Adecco puedes:

¢ Buscar ofertas de trabajo:

- Por palabra clave.

- Por categoria profesional: marketing, comercial, informatica, disefio,
ingeniero, hosteleria, comunicacidn, administrativo, etc.

- Por cédigo postal.

¢ Inscribirte en ofertas de empleo desde tu moévil y consultarlas en el
apartado “Inscripciones”. Ademads, podras visualizar todos los detalles de
las ofertas antes de proceder a la inscripcidon. Puedes inscribirte en las
ofertas, una a una, o hacer clic en el botén de inscripcidon simultdnea, para
entrar en el proceso de seleccién de todas las ofertas al mismo tiempo.

e Generar alertas de empleo en funcién de tus necesidades. Podras
consultarlas desde el apartado “Alertas”. Una vez que hayas generado una
nueva alerta podras editarla sin problema.

e Editar y actualizar tu CV. Tener tu CV al dia es uno de los aspectos mas
importantes a la hora de buscar empleo. Ahora podras actualizarlo y
realizar cambios desde cualquier lugar sin necesidad de acceder desde tu
ordenador.

o ofertos quo me; o Recbe astificociones oo
' & L perfil profesional 00 LN S0I0 ele Lot empleos foveritos

Notificociones
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INFOJOBS

La app de Infojobs es una de las imprescindibles a la hora de
, buscar trabajo en internet. Mdas de 400.000 personas han
encontrado trabajo gracias a su aplicacién de Android.

Con la app de Infolobs puedes buscar ofertas de empleo, inscribirte en los
trabajos que mas te gusten, seguir tus candidaturas y editar tu CV desde
tu teléfono.

Con Infojobs puedes filtrar las ofertas de trabajo por provincias, por
poblacién, por estudios, por tipo de contrato, por jornada laboral, por
experiencia y por pais. Puedes inscribirte para optar por las ofertas con tu
CV o guardar las que mas te gusten como favoritos.

Puedes ademds conocer todos los detalles de las ofertas de empleo que
mas te interesen o seguir la evolucién de tus candidaturas de empleo.

Lo més importante de Tenemos el trabajo Sigue la evolucién de
cada oferta de un vistazo que buscas tus candidaturas

Accounts Payabie
Supervisct-TEMPORAL
Aotonton W30
004 - 28 600 et

2 srvats e
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LABORIS.NET

Laboris.net es una app sencilla pero que cumple con sus

a objetivos de buscar trabajo. Puedes buscar ofertas por

provincia, ubicacién o palabra clave y filtrar los resultados por
poblacién, categoria, salario o jornada laboral.

Ademas, podrds seleccionar las vacantes que mas se ajustan a tu perfil
profesional.

Con esta app obtendras informacidn detallada de cada oferta de empleo
y podras enviar tu CV a las empresas sin salir de la aplicacién.

Con Laboris.net puedes crear alertas y recibir notificaciones con nuevas
ofertas de empleo, crear y modifica tu CV y ademas encontrar cursos
formativos para ampliar tus posibilidades.

113 ofertas de trabajo en Malaga - 113 ofertas de trabajo en Mdlaga -

Encuentra ofertas de empleo omercial comercial
Eie Adiminictrat L2 Agente Inmobiliario . Agente Inmobiliario
Administrative 1} MM=17 17ene Anuntis ) e 17ene Anuntis )
Distancia desde mi ubicacion % ; Comercial - administrativo/a ) -. ;, Comercial - administrativo/a )
G BECTTRNNS O 16ene Anunts ADwiN  16ene Anuntis
e [@®| Comercial-administrativo/a e (@ Comercial-administrativo/a
BUSCAR rlﬂ/] 16 ene Anuntis "4 16 ene Anuntis
= = e (= Agente marketing de afiliados e (@ Agentemarketing de afiliados
Ofertas relacionadas con tu perfil A 15ene Anuntis [ 15ene Anuntis )
® . Promotor/a
[| (X1 . ) ® . Comercial ® . Comercial
Hoy Anuntis
Y IS 11 ene Anuntis ) e 11ene Anuntis )
L) Se precisa vendedora/or de C:
[ ) Ho; Arainkis <> l‘iL = Asesor/a financiero ) &L « Asesor/a financiero )
e 2% 7ene Anuntis 2= 7ene Anuntis

* ﬂ Agente de Seguros Exdusivo e > Ver mas ofertas Ver mas ofertas
Hoy Anuntis e
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MONSTER

Monster utiliza la informacién del GPS integrado para buscar
trabajos cerca de ti.

Puedes buscar, ver y solicitar trabajos y con el acceso a la cuenta Monster
creards tu curriculum, carta de presentacion, solicitudes...

Con esta app recibiras notificaciones de nuevos trabajos acordes a tus
criterios de busqueda, podrds guardar tus busquedas y favoritos y ademas
compartirlos en redes sociales o por mail.

Monster estd disponible en idioma Espafiol, Aleman, Checo, Danés,
Eslovaco, Finés, Francés, Griego, Hungaro, Inglés, Italiano, Neerlandés,
Noruego, Polaco, Portugués, Ruso, Sueco y Turco.
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OPCIONEMPLEO

OEP La aplicacién de Opcionempleo te da acceso a todos los
-

anuncios de empleo publicados en Internet.
Empleos

Con la interfaz simple y facil de usar tendras posibilidad de subir tu CV,
guardar tus busquedas favoritas y personalizar tus alertas de empleo.

La app busca anuncios de empleo por medio de palabras claves, ubicacién,
empresa, puedes ver la descripcion del empleo sin salir de la aplicacidon y
crear alertas de correo para recibir diariamente empleos

gue coinciden con tus criterios.

Puedes enviar ofertas de empleo por mail o a tus amigos y guardar
tus busquedas favoritas.

ADARNSTRATIVO- CONTASLE - Bacas y Pvactcas

TRROpernaosa verta Mvos o

Tode 500 Wints VBALe LOCAS Dare mepor 4
CUDOTENTH OF PVEQACON el SHNT Y o Dénde e -

14 o Setrars, 0w 3015

PUBACKAS IV T ACHPEM MUOIYS PORSC 30

OR8PS S N B vaaa
Araiwta da Potts: s Tortatien - Madra) P A (A PN )
¥ o uio Se s covkien, fropues ¥ de Sevceecs. Pars
A 348 FrmACON. W34 NAYTS
i e i
el Vbt Mot =
hrer e e s SUSCAR EWLIO

A L Bstveden recketes
Tooponadon vents iese cootable
Ao

oo ey ati:

y ————

Lugar P )

« Baceons geners cre
Cangira

ASmratratve contable S0Wacho Se adminars
u Comaniial ves

L'W":i, S e To0 do correly
n e
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INDEED

/.\ Con una busqueda la app de Indeed te da acceso a millones de
' empleos disponibles en miles de paginas de empresas y bolsas
de empleo. Mds de 100 millones de usuarios buscan empleo

con Indeed cada mes.

La aplicacién te permite buscar empleo en mds de 50 paises y en 28
idiomas y cuenta con una base de datos de mas de 15 millones de ofertas
de empleos a nivel mundial.

Puedes encontrar vacantes en ciudades cerca de ti usando el GPS de tu
teléfono y buscar por titulo de empleo, empresa y ubicacidn para
encontrar el empleo de tu preferencia.

La app posibilita usar tu CV Indeed para solicitar empleos e incluir un
mensaje personalizado al solicitar, ademds conocer cuantos empleadores
han visto tu CV.

Puedes guardar o enviar por mail tus empleos preferidos, recibir
notificaciones de nuevas ofertas en tu mail y seguir a tus empresas
preferidas para recibir noticias y empleos nuevos.

Encuentra una
descripcion detallada
con un solo clic,

Indeed te ayuda a
encontrar empleo.

Presenta tu candidatura
facilmente desde
tu teléfono.
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JOBEEPER

La aplicacidon Jobeeper te permite crear alertas que trabajan
para ti, enviandote de forma instantdnea notificaciones de
ofertas de trabajo que encajan con tus criterios seleccionados.

Puedes crear alertas de empleo mediante palabra, pais, region y
frecuencia.

Luego ver la descripcion y los primeros detalles de la oferta sin salir de la
aplicacion.

A través de tu usuario de LinkedIn puedes descubrir a quien conoces en la
empresa que oferta el empleo, para contactar y enviar un mensaje privado
si lo deseas.

WE DD VENDEDORESS CTO PRACTIC
AT - NG AT - MOEMERD TEXTIL DESARR
Achirsing Ackranistrativoga - Confrol o Bcos
- . " S
- ALE ASESONES TELEFORODS - B
s ] w7 i
PRCBACTL PROMOTOR DE VENTAS - PERSP
[—— s 1 v a1 o, - VO,
Serdoin Sarvicio hscreon hostlers - EXPY
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CAREERBUILDER

Careerbuilder es una app que te permitira buscar ofertas de
@ empleo incluso en paises asiaticos.

Puedes hacer tus busquedas por palabras claves, localizacién o por
empresas. Puedes navegar por empleos recomendados basados en el
historial de busqueda de tu aplicacién.

Puedes salvar tus favoritos para revisarlos mas tarde o enviarles
propuestas a tus amistades por el correo electrénico.

Puedes aplicar para solicitar los empleos desde la misma aplicacién, a
través de su interfaz sencilla e intuitiva.
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ECYL

Queremos terminar esta seleccién con la aplicacién Ecyl, que
Ecyl como su propio nombre indica es la app. del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn.

El aplicativo permite, desde cualquier dispositivo moévil tener las
siguientes funcionalidades:

e Visualizacién de las ofertas unificadas del ECYL

e Oferta formativa del ECYL

¢ Informacién de utilidad para el empleo

o Area privada. Renovacién de la demanda ( Ver tarjeta de empleo
y fecha renovacion)

¢ Visualizacion geografica de los centros del ECYL en funcién de la
posicidn del usuario.

Ademas, los usuarios inscritos en el ECYL, disponen de un area privada en
donde podran acceder a:

e Sus datos de inscripcion en el ECYL.

e Fecha de la préxima renovacion. Visualizacion de la tarjeta de
demanda de empleo.

e Renovacién de la demanda de empleo en la fecha establecida.

Para acceder a esta drea, se utilizara DNI/NIE y el PIN, que aparece en la
parte inferior de la tarjeta de demanda de empleo.
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3. LAS REDES SOCIALES PARA LA BUSQUEDA DE
EMPLEO

Las redes sociales y la busqueda de trabajo funcionan bien juntas si las
utilizas de la forma adecuada. A través de Redes Sociales como Linkedin,
Facebook y Twitter puedes ponerte en contacto con gente que puede
ayudarte en tu objetivo. Por otro lado, los reclutadores buscan candidatos
mediante estas plataformas para sus ofertas de trabajo; asi que si estas
buscando trabajo no te lo pienses mas y créate una imagen online para
conseguirlo.

LINKEDIN

Linkedin es la red mds popular para las compaifiias a la hora de

reclutar candidatos. Para ser encontrado, completa tu perfil y

conéctate con grupos que se ajusten a tus estudios o tu campo
de experiencia.

Usando palabras clave en tu perfil o participando en grupos de interés,
destacaras ante los reclutadores. De esta forma, las empresas que
busquen candidatos tendrdn una buena vision de quién eres y cudles son
tus cualidades, y seguramente gracias a tu perfil decidan llamarte o no
para una entrevista.

Por todo esto, Linkedin es perfecta para crear una red profesional ya que
ademas contactos de tu red pueden presentarte ante gente que puede
contratarte en un futuro.
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TWITTER

Twitter es la herramienta perfecta para establecer contacto
con reclutadores y compaiiias. Siguiendo sus tweets estards
siempre actualizado con las ofertas de trabajo mas recientes.

El uso de #hashtags es muy habitual cuando estas compaiiias publican una
de sus ofertas de trabajo; por lo tanto, éstos te ayudaran a encontrarlas.
Si introduces el hashtag #trabajo, #empleo #ofertasdeempleo,
posiblemente te aparecerda una enorme lista de ofertas de trabajo
twitteadas.

Otra forma de usarlo es lanzar un tweet sobre ti mismo, por ejemplo.
Analista de ventas #trabajo #Madrid #buscandotrabajo.

o1

Follow your interests,

" .

Cousd Cansaps Parker wa
The WEA S0 ihs Challenge
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FACEBOOK

Facebook no es realmente conocida como una red profesional
pero parece que muchas compaiiias y trabadores se muestran
activos en esta plataforma.

Registrate en grupos o en las propias paginas de las compaiiias de recursos
humanos, porque cada vez mds compaiiias publican sus ofertas de trabajo
en Facebook. A parte de esto, también puedes publicar un mensaje en tu
muro destacando que estas buscando trabajo. Quizd algunos de tus
conocidos sepan de algln trabajo y puedan ayudarte.

Sé consciente de que Facebook es el lugar perfecto para que los
reclutadores revisen y comprueben el perfil de sus candidatos. Ten en
cuenta que todo lo que publiques en Facebook puede ser considerado a
la hora de invitarte o no para una entrevista de trabajo. Por tanto, cambiar
tu nombre de usuario para que no te encuentren o acotar la privacidad de
tus publicaciones sélo a tus amigos puede ser una buena opcién.
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ULTIMOS CONSEJOS

Puedes usar las redes sociales en tu beneficio. Sin embargo, también
puede perjudicarte.

Puedes dar por hecho que todos los reclutadores pueden googlearte
(buscar tu nombre en Google) y seguramente las cuentas de tus redes
sociales apareceran en las primeras posiciones de esa busqueda. Todos
tus detalles, fotografias, tweets y publicaciones en tu muro seran incluidos
y considerados.

No tienes porqué presentar una imagen ideal de tu persona, pero ten en
cuenta que las cuentas de tus perfiles seran revisados.

TE RECOMENDAMOS

¢ Crea un perfil en las redes sociales generales mas relevantes, en redes
sociales profesionales y en medios relacionados con el sector.

¢ Ten claros tus objetivos profesionales.
e Completa tu perfil.

¢ No pongas contenidos que puedan llegar a perjudicarte o sean
contradictorios.

¢ Cuidado con los comentarios y fotografias en las redes sociales.

¢ Es recomendable que actualices con frecuencia creando nuevos
contenidos.

e Apuntate a grupos e intenta colaborar aportando conocimientos y
comentarios.

¢ No descuides la seguridad.
¢ Separa lo personal de lo profesional.

* Promociona los perfiles en la red.

Cuida muy bien los contenidos y su presentacion.
TU PERFIL ES TU MARCA

Sélo con mantener un perfil en las redes sociales se incrementan tus
posibilidades de que alguna empresa te encuentre; si vas un paso mas alla
y tienes una presencia activa, las posibilidades se multiplican
considerablemente.
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NOTAS:
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